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NOTA DE REPUDIO

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Xangri-La vem a publico,
por seus Conselhos regularmente constituidos, repudiar o ato de publicagao, na
pagina do Instagram e no site oficial do SPMCCX — Sindicato dos Profissionais do
Magistério Municipal de Capédo da Canoa e Xangri-La, datado de 17/06/24, pois
refere-se a “informacao enganosa” que tem como objetivo unico atacar o Projeto de
Lei n° 03/2023 que trata da Reforma Previdenciaria Municipal.

E imperativo afirmarmos que o Projeto de Lei n° 003/2023 que dispde sobre a
Reforma Previdenciaria Municipal de Xangri-La, em seus artigos 17 e 18 assegura:
A ultima remuneracgao e a paridade aos servidores que ingressaram no servigo
publico até 31/12/2003, assim como assegura o valor de beneficio mais benéfico
aos seus segurados que ingressaram apos essa data, considerando que o valor do
provento calculado com base na média das 60% maiores contribuicdes, € mais
vantajosa do que o calculo atual que utiliza 80% das maiores contribui¢des.

E inaceitavel o conteldo das referidas publicacdes, uma vez que o SPMCCX
participou de todos os estudos e debates realizados a respeito da reforma
previdenciaria e tenta, com essa atitude, trazer desinformacéo aos segurados do

Prev-Xangri-La.
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